PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 18 JUIN 2026

Nombre de Conseillers :
En exercice 15
Présents 14
Votants 15

L’an deux mille vingt-six,

Le 18 du mois de juin a dix-huit heures et trente minutes,

Le Conseil Municipal de Perrusson, diiment convoqué le 12 juin 2026, s’est réuni en séance ordinaire,
a la mairie, sous la présidence de Monsieur MARAIS Cédric, Maire.

Présents : Mesdames Sylvie ADAM, Mathilde CHAMPION, Alexandra CLUZAN, Christine GOULT
DELATTRE, Anne-Laure IORDACHE, Claire PAPILLAULT et Lucie RAIMUNDO, Messieurs
Roland BLOND, Florian BOLLOTTE, Antoine ERNST, Anthony FOUCRE, Régis JOUBERT, Cédric
MARALIS et Bruno VILLENEUVE.

Absents -Excusés : M. Thibaut de CHASSEY qui donne pouvoir a Cédric MARAIS.

Le quorum étant atteint, le Conseil peut délibérer.

Madame Christine GOULT DELATTRE est nommeée secrétaire de séance.

ORDRE DU JOUR

DELIBERATIONS :
01. Approbation du proces-verbal de la séance du 11 mai 2026 (PJ).
02. Lecture des décisions du Maire.
03. Formation des élus.
04. Adoption du réglement intérieur du Conseil Municipal (PJ).
05. Désignation d’un référent ERRE (Elu.e.s Rural.e.s Relais de I’Egalité (PJ).
06. Adhésion au service de médecine préventive du centre de gestion de la fonction publique
territoriale d’Indre-et-Loire (modification).
07. Fixation des tarifs des redevances d’occupation du domaine public (modification).
08. Instauration de la taxe d’aménagement (modification).
09. Subvention aux associations.
10. Subvention exceptionnelle au comité des fétes de Perrusson.

QUESTIONS DIVERSES :
- Travaux en cours.
- Manifestations culturelles.
- Forum élus.

Affaire 01. Approbation du procés-verbal du Conseil municipal du 11 mai 2026.

Le procés-verbal du 11 mai 2026 a été transmis aux élus et est soumis au vote de ’assemblée.
Aucune remarque n’ayant été présentée, celui-ci est approuvé a 'unanimité.




Affaire 02. Décisions prises depuis le 11 mai 2026.

Rapporteur : Monsieur le Maire.

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal des décisions prises en vertu de ses délégations du
Conseil Municipal : délibération n°20/2026 du 07 avril 2026 (article L. 2122-22 du CGCT) et
délibérations n°10/2026 et 11/2026 du 09 mars 2026 (article L. 5217-10-06 du CGCT).

Ne° décisions Dates Objet M,;I,;‘tgnt
70/2026 11/05/2026 Adéquat — vitrine drapeaux tableau liége 839,30 €
71/2026 11/05/2026 Engie home services — électrode chaudiére école 71,90 €
19/2006 11/05/2026 Engie home services — df’)tecteur monoxyde chaudiére 46,22 €

école
7372026 13/05/2026 Imagidée — panneau lotissement Chilloux 765,60 €
74/2026 13/05/2026 Renault — forfait vidange 553,20 €
75/2026 13/05/2026 Kéolis — transport piscine 990,00 €
76/2026 28/05/2026 Criniére Jackie — cartes de visite TDC 40,60 €
77/2026 29/05/2026 Sprint — fournitures administratives 74,87 €
7812026 28/05/2026 Forge Créchet — remise état éclairage école 1148,46 €
79/2026 28/05/2026 Forge Créchet — remise état éclairage EJL 508,32 €
80/2026 28/05/2028 | Torge Créehiot — romisc Stat Solaivage mairic 1161,64 €
81/2026 05/06/2026 Renonciation DPU ZA 203 54 avenue de Pierruche -
82/2026 15/06/2026 Acte de concession cimetiére : 150,00 €
83/2006 16/06/2026 ENEDIS — raccordement éllectrique construction ilot 2 13040,95 €
le Chilloux
84/2026 18/06/2026 GANTHA — mission aCOl‘lSﬁque construction ilot 2 le 1 392,00 €
Chilloux
85/2026 18/06/2026 Brice Bois Menuiserie. - 1:err.1p'lacement porte du stade 1 773,55 €
suite a sinistre

Affaire 03. Institutions

Objet : 45/2026 — 5. Institutions et vie politique 5.6 Exercice des mandats locaux.
Droit a la formation des élus municipaux.




Rapporteur : Monsieur Cédric MARAIS, Maire.
EXPOSE DES MOTIFS :

Monsieur le Maire expose au conseil Municipal que la formation des élus locaux s’organise selon deux
dispositifs : le droit & 1a formation et le droit individuel & la formation des élus (DIFE).
Ces deux dispositifs ont plusieurs régles communes :

- toutes les formations en lien avec I’exercice d’un mandat doivent étre dispensées par un
organisme de formation agréé,

- les élus (salariés, fonctionnaires ou contractuels) ont droit & un congé de formation de 24 jours
pour toute la durée du mandat,

- les élus doivent faire une demande écrite a leur employeur au moins 30 jours avant la session de
formation.

S’agissant du droit individuel a la formation des élus (DIFE) instauré en 2015, Monsieur le Maire
explique qu’il est financé par une cotisation obligatoire de 1%, précomptée sur le montant annuel des
indemnités de fonction pergues par les élus, majorations comprises. Seuls les élus indemnisés payent
une cotisation (maire et adjoints) mais le dispositif bénéficie a tous. Le montant de ce DIFE s’éléve a
400,00 € par an pour chaque élu (plafonné a 800,00 €). L’alimentation est automatique dés les élections
municipales. Une plaquette de présentation de « mon compte élu» géré par la Caisse des Dépots est
remise & chaque élu.

S’agissant du droit a la formation, instauré en 1992, Monsieur le Maire indique que dans les trois mois
suivant le renouvellement du conseil municipal, celui-ci délibére sur exercice du droit & la formation
de ses membres et détermine les orientations et les crédits ouverts a ce titre.

En ce qui concerne les grandes orientations, Monsieur le Maire propose de retenir les domaines suivants
(liste non exhaustive) :

- Les fondamentaux du mandat avec notamment I’acquisition de compétences sur le statut et le
rble de I’élu local, ’organisation et le fonctionnement des collectivités territoriales, la sécurité,
les pouvoirs de police et les responsabilités et la relations Etat / collectivités territoriales.

- Les finances avec notamment 1’acquisition de compétences sur les marchés et achats publics, la
fiscalité et les taxes et la gestion de budget.

- La communication avec notamment [’acquisition de compétences sur les relations au citoyen,
les enjeux numériques et les réseaux sociaux.

- Le développement et ’aménagement du territoire / transition écologique avec notamment
’acquisition de compétences sur 'urbanisme et I’aménagement du territoire, les cimetieres et la
gestion funéraire et la circulation et la voirie.

- Les politiques publiques et actions locales avec notamment !’acquisition de compétences
généralistes sur les projets et les actions locales et de compétences sur ’action culturelle, le
tourisme et le patrimoine.

- Le management et les ressources humaines avec notamment I’acquisition de compétences sur la
gestion des conflits et conflits de voisinage.

Monsieur le Maire précise que I’ AMIL (Association des Maires d’Indre-et-Loire) est un organisme agréé
et proposera au plus tard mi-juillet, une offre de formation pour le second semestre 2026. D’autres
organismes de formation agréés proposeront des formations.

En ce qui concerne le budget formation, Monsieur le Maire indique qu’il s’agit d’une dépense obligatoire
pour la commune. Le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre inférieur a 2% du
montant total des indemnités de fonction susceptibles d’étre allouées aux élus de la commune et ne peut
excéder 20 % du méme montant. Le budget de formation de la Commune de Perrusson doit donc étre
compris entre 1 393,17 € et 13 931,71 €. Monsieur le Maire précise que le montant prévu au budget 2026
s’éléve a 1 500,00 €. 1l propose donc d’affecter chaque année cette somme de 1 500,00 €, soit 2,15 %
des indemnités de fonction, a la formation des élus, étant entendu que les crédits relatifs aux dépenses
de formation qui n’ont pas été consommés a la cldture de ’exercice au titre duquel ils ont été inscrits,
sont affectés en totalité au budget de formation de ’exercice suivant.

Enfin, Monsieur le Maire précise que ce budget formation ne prend en charge que les dépenses
d’enseignement (article 65315). Effectivement, dans le cadre de la Loi du 22 décembre 2025 portant
création d’un statut de ['élu local, les frais de déplacement et de séjour ainsi que la compensation des




pertes de revenus ne rentrent plus dans ce budget et sont remboursés aux élus par le biais du budget
général (article 65312) Cf. la délibération n°02/2025 du 06 janvier 2025.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2123-12, L. 2123-14 et L.
2321-2;

Vu la Loi n°2025-1249 du 22 décembre 2025 portant création d’un statut de ’élu local ;

Vu la délibération n° 10/2026 du 09 mars 2026 adoptant le Budget Primitif 2026 du budget principal de

la commune de Perrusson ;

Considérant que les membres d’un conseil municipal ont droit & une formation adaptée a leurs fonctions,
visant & développer leurs compétences pour favoriser I’exercice de leur mandat ;

Considérant que le Conseil Municipal doit, dans les trois mois suivant son renouvellement, délibérer sur
le droit & formation des élus locaux et déterminer les orientations et les crédits ouverts a ce titre ;
Considérant les grandes orientations du plan de formation des élus proposées par Monsieur le Maire et
notamment des formations généralistes sur les grands thémes intéressant les communes, pour les
conseillers municipaux nouvellement élus ;

Considérant qu’une formation est obligatoirement organisée au cours de la premiére année de mandat
pour les élus ayant recu une délégation ;

Considérant que les frais de formation constituent une dépense obligatoire pour la commune & condition
que I’organisme dispensateur de la formation soit agréé par le ministre de I’ Intérieur ;

Considérant que le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre inférieur a 2% du
montant total des indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux élus de la commune et ne peut
excéder 20% du méme montant ;

Considérant que le montant minimal des crédits alloués a la formation des élus pour ’année 2026 doit
&tre compris entre 1 393,17 €et 13 931,71 € ;

Considérant que les crédits relatifs aux dépenses de formation qui n'ont pas été consommsés a la cldture
de l'exercice au titre duquel ils ont été inscrits sont affectés en totalité au budget formation de l'exercice
suivant ; ils s’accumulent ainsi avec le montant du budget formation, obligatoirement voté chaque
année ;

Considérant que I’ Association des Maires d’Indre-et-Loire, organisme dispensateur de formation agréé
nar le ministre de ’Intérienr, nronnsera mi-juillet le nlan de formation des élis ponr le second semestre

2026 ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, ’exposé de Monsieur le Maire entendu, a ’unanimité
des membres présents et représentés :

- DECIDE que les crédits affectés a la formation des élus s’élévent & 1 500,00 euros par an, ce qui
correspondant 4 2,15 % du montant total des indemnités de fonction pouvant étre allouées aux membres
du conseil municipal ;

- DETERMINE les orientations du droit & la formation des élus comme suit :

- Les fondamentaux du mandat avec notamment I’acquisition de compétences sur le statut et le
réle de I’élu local, I’organisation et le fonctionnement des collectivités territoriales, la sécurité,
les pouvoirs de police et les responsabilités et la relations Etat / collectivités territoriales ;

- Les finances avec notamment |’acquisition de compétences sur les marchés et achats publics, la
fiscalité et les taxes et la gestion de budget ;

- La communication avec notamment [’acquisition de compétences sur les relations au citoyen,
les enjeux numériques et les réseaux sociaux ;

- Le développement et ’aménagement du territoire / transition écologique avec notamment
I’acquisition de compétences sur I’urbanisme et I’aménagement du territoire, les cimetiéres et la
gestion funéraire et la circulation et la voirie ;

- Les politiques publiques et action locale avec notamment ’acquisition de compétences
généralistes sur les projets et les actions locales et sur ’action culturelle, le tourisme et le
patrimoine ;

- Le management et les ressources humaines avec notamment 1’acquisition de compétences sur la
gestion des conflits et conflits de voisinage ;



- PRECISE que Ia prise en charge de la formation des élus se fera selon les principes suivants :

- agrément des organismes de formations ;

- dépdt préalable au stage d’une demande de remboursement accompagnée des piéces
justificatives nécessaires (coit, date, lieu de formation, nom de I’organisme de formation,
programme de formation, etc.) et précisant I'adéquation de l'objet de la formation avec les
fonctions effectivement exercées pour le compte de la commune ;

- liquidation de la prise en charge sur justificatifs des dépenses ;

- répartition des crédits et de leur utilisation sur une base égalitaire entre les €lus ;

- Si toutes les demandes de formation ne peuvent pas étre satisfaites au cours d’un exercice,
priorité est donnée dans I’ordre suivant :

» ¢élu ayant délégation demandant une formation sur sa matiére déléguée ;

» élu qui s'est vu refuser Paccés & une formation pour insuffisance de crédits Jors de

I’exercice précédent ;

- RAPPELLE qu’un tableau récapitulant les actions de formation des ¢lus financées par la commune
doit é&tre annexé au compte financier unique et donne lieu & un débat annuel sur la formation des
membres du conseil municipal ;
- AUTORISE le Maire & signer tout document relatif & la mise en ceuvre du droit de formation des
élus ;
- DIT que les crédits sont inscrits au budget 2026 (article 65315).

Affaire 04. Institutions

Objet : 46/2026 — 5. Institutions et vie politique 5.2 Fonctionnement des assemblées.
Adoption du réglement intérieur du conseil municipal.

Rapporteur : Monsieur Cédric MARAIS, Maire.

EXPOSE DES MOTIES :

Monsieur le Maire expose que conformément 2 l'article L. 2121-8 du Code général des collectivités
territoriales, 'assemblée délibérante établit son réglement intérieur dans les six mois de son installation.
Il présente au Conseil Municipal les principales dispositions contenues dans le projet du réglement
préalablement transmis a chaque conseiller municipal.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-8 ;
Vu Iinstallation du Conseil Municipal de Perrusson en date du 20 mars 2026 ;

Considérant que la Commune de Perrusson, commune de plus de 1 000 habitants, est tenue d’établir son
réglement intérieur dans les six mois suivant son installation ;
Considérant le projet de réglement intérieur du conseil municipal ;

Le Conseil Municipal, apiés en avoir délibéré, ’exposé de Monsieur le Maire entendu, a ’unanimité
des membres présents et représentés :

- ADOPTE le réglement intérieur du conseil Municipal de Perrusson tel qu’annexé a la présente
délibération ;

- PRECISE que ce réglement entrera en vigueur dés son adoption et s’appliquera pour toute la durée
du mandat en cours ;

- AUTORISE le Maire a prendre toutes les dispositions nécessaires a I’exécution de la présente
délibération.



Affaire 05. Institutions

Objet : 47/2026 — 5. Institutions et vie politique 5.3 Désignation des représentants.
Participation a Paction « Elu.e.s Rural.e.s Relais de I’Egalité » et désignation d’un élu relais au sein

du conseil municipal.

Rapporteur : Monsieur Cédric MARAIS, Maire.

EXPOSE DES MOTIFS :

Monsieut le Maire présente au Conseil municipal I’action « Elu.e.s Rural.e.s Relais de I’Egalité » lancée
par I’ Association des Maires Ruraux de France (AMRF). Il expose au Conseil Municipal le rdle de I’élu
désigné. Monsieur JOUBERT signale que Monsieur BOLLOTTE et lui-méme ont suivi la formation
« sentinelle » mise en place par la MSA (repérage et accompagnement des personnes en souffrance).

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;

Considérant ’appel & manifestation d'intérét interministériel de I’ AMRF visant a mettre en place des
actions adaptées aux spécificités des territoires ruraux en faveur des femmes et de la lutte contre les
violences ;

Considérant que le projet de I’AMREF se décline autour de trois axes « socle », adaptés en fonction des
spécificités départementales et de la mobilisation du réseau :

1. ladésignation d’un élu référent au niveau départemental et I’identification des élus volontaires
pour étre « relais de ’Egalité » au niveau du conseil municipal (éventuellement en bindme, en
fonction des besoins et disponibilités sur le terrain) ;

2. la formation des élus relais a la lutte contre la violence faite aux femmes et toute forme de
discrimination (raciale, LGBTQI+, situation de handicap...), grice a une formation spécifique :
formation & I’accueil, & ’accompagnement et & [’aide aux victimes, participations aux différents
forums en visioconférence

3. la mise en place d’un réseau, au niveau infra-départemental, départemental et national,
tegluupdti {es Slus 1olals culnunaua e daulies avicws iupliqués daus ie duinaine aiin de
renforcer des synergies locales (exemple : CIDFF, Familles Rurales, association Solidarité
Femmes, etc.) ;

Considérant que le rdle de I’élu, en proximité, sera celui de « relais » consistant 4 repérer et/ou recueillir
la premiére parole de la victime, puis orienter et accompagner vers les structures spécialisées et que pour
ce faire, I’élu relais municipal :

- bénéficie d’une formation inédite créée spécialement pour les élus qui facilitera leur mission. Si
les relais souhaitent se former sur d’autres compétences en lien avec leur mission, I’ AMRF peut
les orienter vers les structures partenaires qui offrent aussi des formations liées au sujet ;

- est identifié au sein de la commune ;

- est joignable facilement ;

- regoit les personnes dans un lieu sécurisé permettant de la confidentialité ;

- met tout en ceuvre pour rentrer en relation avec des structures adaptées et y orienter la victime ;

- impulse des actions de sensibilisation a ce sujet auprés de divers publics ;

Considérant la décision du Conseil Municipal, & I’unanimité, de ne pas procéder aux nominations au

scrutin secret ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, I’exposé de Monsieur le Maire entendu, a ’unanimité
des membres présents :
- SOUTIENT cette action ;

- DESIGNE Madame Sylvie ADAM comme « élu.e rural.e relais de ’Egalité » au sein du Conseil
Municipal et Madame Lucie RAIMUNDO comme suppléante.



Affaire 06. Institutions

Objet : 48/2026 — 5. Institutions et vie politique 5.7 Intercommunalité.
Adhésion au service de médecine préventive du centre de gestion de la fonction publique territoriale
d’Indre-et-Loire (modification).

Rapporteur : Monsieur Cédric MARAIS, Maire.

EXPOSE DES MOTIEFES :

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que la commune adhére actuellement au service de
médecine préventive du Centre de Gestion d’Indre-et-Loire pour le suivi médical des agents de la
collectivité (engagement renouvelé par délibération 1°47/2025 du 15 décembre 2026).

Par courrier du 31 mars 2026, le Centre de Gestion d’Indre-et-Loire a informé les communes de
I’évolution de la tarification de son service de médecine préventive, impliquant la révision des
dispositions contractuelles applicables et donc la signature d’une nouvelle convention d’adhésion.
L’actuelle tarification mixte sera remplacée par une cotisation forfaitaire annuelle de 110,00 € par agent
suivi par le service. Cette nouvelle tarification aura un impact significatif sur le budget consacré a la
médecine préventive mais elle permettra de consolider durablement ce service en garantissant son
équilibre financier. Par ailleurs, Monsieur le Maire indique qu’il s’agit d’un cofit maitrisé et inférieur a
ceux pratiqués par d’autres prestataires du territoire.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-2 ;

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I’hygiéne et a la sécurité du travail, ainsi qu’a la
prévention professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu la délibération n°47/2025 du 15 décembre 2025 décidant I’adhésion au service de médecine
préventive du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale d’Indre-et-Loire ;

Vu le projet de convention d’adhésion au service de médecine préventive du Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale d’Indre-et-Loire ;

Considérant I’obligation pour la commune de disposer d’un service de médecine préventive ;
Considérant que cette obligation peut étre remplie en adhérant au service de médecine préventive que
propose le Centre de Gestion d’Indre-et-Loire ;

Considérant la mise en place au 1 juillet 2026 d’une nouvelle tarification du service de médecine
préventive du Centre de Gestion d’Indre-et-Loire ;

Considérant que les évolutions décidées par le Centre de Gestion (nouvelle tarification et modalités de
déclaration des effectifs) et visant & garantir la pérennité du service de médecine préventive, impliquent
la signature d’une nouvelle convention ;

Considérant que le cofit par agent proposé par le Centre des Gestion d’Indre-et-Loire est inférieur & ceux
pratiqués par d’autres prestataires sur le territoire départemental ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, I’exposé de Monsieur le Maire entendu, a ["unanimité
de ses membres présents et représentés :
- DECIDE d’adhérer au service de médecine préventive du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale d’Indre-et-Loire ;
- AUTORISE Monsieur le Maire & signer la convention d’adhésion annexée a la présente
délibération.



Affaire 07. Institutions

Objet : 49/2026 — 7. Finances locales 7.1 Décisions budgétaires.
Fixation des tarifs des redevances d’occupation du domaine public (modification).

Rapporteur : Monsieur Cédric MARAIS, Maire

EXPOSE DES MOTIFS :

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que ’article L. 2125-1 du Code général de la propriété
des personnes publiques (CG3P) pose le principe selon lequel toute occupation ou utilisation privative

du domaine public donne lieu au paiement d’une redevance. Ainsi, les emplacements occupés par un
commetgant pour I’installation d’une terrasse de café/restaurant ou d’un commerce ambulant font I’objet
d’une redevance au titre de I’occupation du domaine.

Monsieur le Maire explique que cela concerne la terrasse du restaurant et jusqu’au début du mois de
juin, le camion pizza installé sur la place de la mairie a raison de deux fois par semaine. Il précise qu’en
aofit 2025, le Conseil Municipal a fixé les tarifs pour les occupations susceptibles d’étre sollicitées et/ou
accordées mais qu’il conviendrait de les reprendre. Effectivement, le tarif d’installation d’une terrasse
saisonniére d’avril a octobre est trop restrictif. Il propose donc d’établir un tarif pour une occupation a
I’année et un tarif pour une occupation mensuelle (dans I’éventualité d’une demande de terrasse
ponctuelle). En réponse & Monsieur BOLLOTTE, Monsieur le Maire indique que toute occupation du
domaine public doit faire ’objet d’une demande en mairie et donc d’un accord écrit.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu le Code général de la propriété des personnes publique et notamment Particle L. 2125-1 ;

Vu la délibération n°30/2025 du 25 aolt 2025 fixant les tarifs des redevances d’occupation du domaine
public ;

Considérant que toute occupation du domaine public doit faire ’objet d’une autorisation d’occupation
temnnraire (AOTY et donne lienn an naiement d’nine redevance  eanf dér()gaﬁong limitativement
énumérées ;

Considérant la nécessité de modifier les tarifs de redevance d’occupation du domaine public et plus
particuliérement la durée d’occupation des terrasses ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, ’exposé de Monsieur le Maire entendu, a I’'unanimité
des membres présents et représentés DECIDE de fixer les redevances d’occupation du domaine public,
a compter du 1* juillet 2026 comme suit :

Nature de I’occupation Fréquence Montant de Ia
(sans emprise au sol) redevance
Ters Par mois 10,00 euros
errasse Par an 70,00 euros
Par mois (dans Ila
Commerce ambulant sans électricité limite de 2 fois par | 30,00 euros
semaine)
Par mois (dans la
Commerce ambulant avec électricité limite de 2 fois par | 50,00 euros
semaine)




Affaire 08. Institutions

Objet : 50/2026 — 7. Finances locales 7.2 Fiscalité.
Instauration de la taxe d’aménagement, fixation du taux et institution d’exonération.

Rapporteur : Monsieur Cédric MARAIS, Maire.

EXPOSE DES MOTIFS :

Monsieur le Maire expose Conseil Municipal qu’en 2011, la Commune a instauré une taxe
d’aménagement au taux de 2 %. 1l explique que la taxe d’aménagement est un imp6t local pergu par la
commune (& un taux qui varie de 1 % a 5% et le département (taux départemental fixé a 2,5 %).

Cet imp0t sert principalement a financer les équipements publics (voiries, écoles, transports, etc.)
nécessaires aux futures constructions et aménagements.

Cette taxe est due a l'occasion de la réalisation de certains travaux de construction soumis & autorisation
d’urbanisme. La taxe est également due en cas de construction ou d'aménagement sans autorisation ou en
infraction a l'autorisation accordée.

Certains types de constructions et aménagements peuvent faire I'objet d’abattements ou d’exonérations.
Il existe des exonérations automatiques et permanentes et des exonérations facultatives, que la commune
peut décider : logement social, construction avec un prét a taux zéro (PTZ), construction industrielle et
artisanales et d’autres constructions telles que les maisons de santé ou les immeubles classés monument
historique ou inscrits & I’inventaire supplémentaire.

En vue de faciliter la vente des lots a béatir du Chilloux, Monsieur le Maire propose d’instituer
I’exonération prévu a Particle 1635 quater E, 2° du Code général des impdts a savoir « dans la limite de
50% de leur surface, les surfaces des locaux & usage d’habitation principale qui ne bénéficient pas de
I’abattement mentionnée au 2° du I de ’article 1635 quater [ et qui sont financés a I’aide du prét ne portant
pas intérét prévu a article L. 31-10-1 du Code de la construction et de ’habitation ». Cette exonération
facultative viendrait donc en complément de 1’abattement automatique de 50% de la surface des locaux
d’habitation & titre principal sous un plafond de 100 m? Il s’agit donc d’une extension de cet abattement
a la surface du logement qui dépasserait les 100 m2, mais dans la limite de 50% de cette surface. A titre
d’exemple, la taxe d’aménagement pour la construction d’une maison d’habitation neuve de 120 m?
passerai de 1 248 €4 892 €.

Enfin, Monsieur le Maire indique que le produit de la taxe d’aménagement pour la commune s’élevait &
8 138,30 € en 2025 et a 4 262,18 € en 2024, sans pouvoir préciser la part liée & des constructions
bénéficiant d’un prét a taux zéro.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu le Code de I’urbanisme et notamment son article L. 331-1 ;

Vu le Code général des imp0ts et notamment les articles 1635 quater A et suivants ;

Vu Pordonnance n°2022-883 du 14 juin 2022 relative au transfert a la direction générale des finances
publiques de la gestion de la taxe d’aménagement et de la part logement de la redevance d’archéologie
préventive ;

Vu le décret n°2023-165 du 07 mars 2023 procédant au transfert des dispositions réglementaires
relatives a la taxe d’aménagement et & la taxe d’archéologie préventive dans les annexes 2 et 3 du Code
général des impbts ;

Vu la délibération n°48/2011 du 28 octobre 2011 décidant d’instaurer la taxe d’aménagement sur
I’ensemble du territoire de la commune de Perrusson au taux de 2% a compter du 1 mars 2012 ;

Considérant la volonté du Conseil Municipal d’instaurer une exonération de la taxe d’aménagement
pour les locaux financés a I’aide du prét ne portant pas intérét en vue de contribuer a Iattractivité du
territoire communal et de favoriser ’accession a la propriété des familles modestes ;



Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, I’exposé de Monsieur le Maire entendu, & I’'unanimité
des membres présents et représentés :

- FIXE le taux de la taxe d’aménagement a 2% sur I’ensemble du territoire de la Commune de
Perrusson ;

- EXONERE les locaux financés a I’aide du prét ne portant pas intérét (article 1635 quater E, 2° du
Code général des impdts) sur I"ensemble du territoire de la Commune de Perrusson & 50% de leur
surface ;

- DIT que la valeur forfaitaire de stationnement retenue est la valeur forfaitaire plancher ;

- CHARGE le Maire de notifier cette décision aux services préfectoraux et au directeur des finances
publiques.

Affaires n°9. Finances

Objet : 51/2026 — 7. Finances locales 7.5 Subventions.
Vote des subventions aux associations pour ’année 2026.

Rapporteur : Madame Christine GOULT DELATTRE.

EXPOSE DES MOTIFS :

Madame GOULT DELATTRE informe le Conseil Municipal que conformément aux textes en vigueur,
un courrier a été adressé a toutes les associations locales et autres afin qu’elles justifient de leurs besoins
pour obtenir une subvention communale au titre de I’année 2026. La synthése de chaque demande est
présentée.

Madame GOULT DELATTRE précise que I’association « les Brod’rieuses » n’a pas fait de demande
de subvention, considérant que le prét de salle par la commune leur suffisait.

Monsieur le Maire informe également le Conseil Municipal que I’association APELTA avait demandé
une subvention de 200,00 € qui a ensuite été retirée au regard des perspectives budgétaires de la

commune.

W antean acannintinne At nnt hdndfinid Avina cithuvantinn an INNE wdant nae Fait Aa Annaandas 7C A FFlA
1 QUL OL MOULURIGLUIG Yul Ul UCviieio O Uil Luo Y Ciiall Ukl mvad, o Ulr pas aaie G0 GAGaniGl (Oluial

de soie — Qi Gong et Team Trial centre).

Monsieur le Maire indique qu’il est usuel de voter un montant minimum de 150,00 € lors de Pattribution
d’une subvention.

Madame GOULT DELATTRE indique que deux nouvelles associations perrusonnaises ont fait leur
premiére demande de subvention : « Moins le quart » et « Festiva’mieux » avec des projets structurants
pour le territoire.

Monsieur le Maire indique étre en attente d’informations de la part du tennis club du lochois. Un rendez-
vous est prévu la semaine prochaine. Il propose de surseoir a statuer sur cette demande dans ’attente de
cette rencontre.

S’agissant de la subvention aux organismes de formation (CMA, MFR etc.) Monsieur le Maire propose
de retenir un montant de 80,00 € par enfant fréquentant I’établissement. Il précise qu’un courrier est
habituellement adressé aux parents des enfants scolarisés pour les informer de la subvention versée a
I’organisme de formation de leur enfant. Il ajoute que seule la MFR d’Ingrandes demande une
subvention alors qu’aucun éléve perrussonnais n’est scolarisé dans I’établissement.

Monsieur le Maire présente également les demandes d’associations d’envergure nationale pour
lesquelles il n’envisage pas de proposer une subvention compte tenu notamment des budgets de ces
associations.

Madame RAIMUNDO, intéressée a I’affaire, s’abstient de participer aux débats et au vote concernant
’attribution de la subvention a I’ APE.
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Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ’article L. 2121-29 ;

Vu la loi 2000-321 du 12 avril 2000 relative au droit des citoyens dans leurs relations avec les
administrations, et notamment ses articles 9-1 et suivants ;

Vu la délibération n°® 10/2026 du 09 mars 2026 adoptant le Budget Primitif 2026 du budget principal de
la commune de Perrusson ;

Vu les dossiers de demande de subvention déposés par les associations ;

Considérant que les associations jouent un role essentiel dans la vie locale ;
Considérant la volonté du Conseil Municipal de soutenir les associations locales ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, I’exposé de Monsieur le Maire entendu, & Punanimité
des membres présents et représentés :
- DECIDE d’accorder une subvention aux associations comme suit :

ASSOCIATIONS COMMUNALES j

Bibliothéque 4 200,00 €
APE 300,00 €
UNC AFN 150,00 €
Amicale du personnel 200,00 €
Joie et amitiés de Pierruche 200,00 €
Comité des fétes 200,00 €
ESCP Football 2 200,00 €
Cyclo Rando 500,00 €
Kdance 200,00 €
Moins le quart 500,00 €
Festiva’mieux 200,00 €

TOTAL 8 850,00 €

ASSOCIATIONS HORS COMMUNE

ADMR 300,00 €
MFR du Lochoiss (2 éléves) 160,00 €
CMA Joué les Tours (5 éléves) 400,00 €
BTP CFA Saint-Pierre-des-Corps (3 éléves) 240,00 €

TOTAL 1100,00 €

- REFUSE d’accorder une subvention aux associations suivantes : 1’Association Prévention Routiére
Région Centre-Val de Loire, la Protection Civile d’Indre-et-Loire, I’AFM Téléthon, ’association des
conciliateurs de justice de la Cour d’Appel d’Orléans (ACICAO), la Fédération Déficiences Visuelles
et Autonomie, le Secours Catholique, I’ Association Touraine Ukraine et la MFR d’Ingrandes ;

- PRECISE que la demande de subvention du tennis Club du Lochois sera examinée ultérieurement ;

- DIT que les crédits budgétaires sont prévus au Budget Primitif 2026, a I’article 65748.

Affaires n°10. Finances

Subvention exceptionnelle au comité des fétes de Perrusson.

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que la participation de la Commune & la manifestation
organisée par le comité des fétes, a savoir un concours de péche le 11 juillet prochain, se fera sous forme
d’achat de fournitures. Il n’y a donc pas lieu de délibérer.
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QUESTIONS DIVERSES :

1)

2)

3)

4)

5)

Travaux en cours.

Monsieur BLOND fait part du bon avancement des travaux de construction des locaux
commerciaux et logements au lotissement du Chilloux.

Les travails annuels de voirie devraient débuter prochainement,

Au niveau du service technique, les agents sont occupés aux opérations de fauchage et de tonte
et a ’entretien du cimetiére (beaucoup de temps y est consacré avec le désherbeur thermique).
Les agents ont également été mobilisés pour les diverses manifestations organisées sur la
commune, avec un travail de préparation, installation et démontage important. Actuellement,
les horaires sont adaptés a la météo caniculaire :7h-12h et 13h-15h, Par ailleurs, certains travaux
ne peuvent pas étre engagés a cause des fortes chaleurs. Dans ’apreés-midi, de petits travaux
d’entretien en intérieur sont effectués.

Manifestations culturelles.
Monsieur le Maire rend compte des derniers événements sur la commune.

- Le spectacle « les Danchieuses » a permis de vendre 75 tickets adultes (une centaine de
personne était espérée).

- Le festival « Les sens’ciel » de la nouvelle association « Festiva’mieux » a accueilli
environ 500 visiteurs sur le week-end ; une belle premiére !

- Samedi 12 juin, le « café des rencontres » a rencontré son public avec la participation
d’une soixantaine d’administrés. Il y a eu de vrais échanges d’idées dans une ambiance
trés conviviale. Un autre lieu pourrait étre envisagé pour le prochain café car les
échanges sont trés bruyants dans la salle de conseil. Ce moment de rencontre et de
partage a été apprécié de tous.

Monsieur le Maire souhaiterait que les élus soient plus présents aux manifestations /
inaugurations organisées sur le territoire. Il regrette par exemple qu’il y ait eu peu d’élus au
festival bien étre, au moment de I’inauguration. Monsieur le Maire espére une meilleure
participation des ¢lus notamment a la féte de la musique, a la brocante du comité des fétes le 5
juillet a 11h et lors de la remise du prix de la commune au concours de péche du 11 juillet.
Monsieur ERNST propose de réaliser des sondages sur le groupe WhatsApp des élus afin que

rharuin niicce cianaler ca nrdcenca nit non lare da rac Avdnamaente
chAcCun puLIgse signaler go pregence oU nen lore g2 cog evenemente

Forum des élus.

L’invitation au forum des élus organisé a Manthelan a été transmise a [’ensemble des élus.
Monsieur le Maire insiste sur I’importance de ces rencontres. Un covoiturage peut étre mis en
place.

Food Truck.

Madame RAIMUNDO signale que lors de I’inauguration de [’exposition de Jacky Criniére, les
places de stationnement étaient toutes occupées devant la mairie. Le pizzaiolo n’a donc pas pu
se garer a son emplacement habituel. Elle demande si I’emplacement pourrait étre réservé pour
gviter ce désagrément.

Monsieur le Maire informe le conseil municipal de 1’arrét de 1’activité du pizzaiolo au début du
mois de juin. Il souhaite clarifier la situation concernant le projet de construction d’une pizzeria
au Chilloux : ce projet est annulé, la capacité financiére du restaurateur ne permettant pas
I’équilibre financier du projet.

Newsletter.

Dans le cadre du travail de la commission communication, Madame IORDACHE a proposé la
réalisation d’une newsletter, avec une parution tous les deux mois. L’objet est de retracer la vie
de la commune ; retour sur les derniers événements et ceux a venir. Un bulletin d’inscription
devra étre complété par toute personne souhaitant recevoir cette newsletter. La lettre de
Pierruche sera éditée début juillet.
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Prochaine réunion du Conseil Municipal : lundi 27 juillet 2026 a 18h30.
Rien ne restant & [’ordre du jour, la séance est levée a 21 heures et 10 minutes.

Délibéré en conseil, les jours, mois et an susdits. Suivent les signatures du Président et du Secrétaire de
séance.
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Récapitulatif de la séance du 18 juin 2026

Présents : Mesdames Sylvie ADAM, Mathilde CHAMPION, Alexandra CLUZAN, Christine GOULT
DELATTRE, Anne-Laure IORDACHE, Claire PAPILLAULT et Lucie RAIMUNDO, Messieurs
Roland BLOND, Florian BOLLOTTE, Antoine ERNST, Anthony FOUCRE, Régis JOUBERT, Cédric
MARAIS et Bruno VILLENEUVE.

Absents -Excusés : M. Thibaut de CHASSEY qui donne pouvoir a Cédric MARAIS.

e Délibération n°45/2026 — Doit a la formation des élus municipaux : adoptée a I’unanimité des
votes.

e Délibération n°46/2026 — Adoption du réglement intérieur du Conseil Municipal : adoptée a
Iunanimité des votes.

o Délibération n°47/2026 — Participation a ’action Elu.e.s Rural.e.s Relais de I’Egalité et
désignation d’un élu relai au sein du conseil municipal : adoptée 2 ’unanimité des votes.

e Délibération n°48/2026 — Adhésion au service de médecine préventive du Centre de Gestion de
la Fonction Publique d’Indre-et-Loire : adoptée 2 ’'unanimité des votes.

e Délibération n°49/2026 — Fixation des tarifs des redevances d’occupation du domaine public :
adoptée a Punanimité des votes.

o Délibération n°50/2026 — Instauration de la taxe d’aménagement, fixation du taux et institution
d’exonération : adoptée a 'unanimité des votes.

e Délibération n°51/2026 — Vote des subventions aux associations pour I’année 2026 : adoptée a
I’unanimité des votes.

e Délibération n°52/2026 — Subvention exceptionnelle au comité des fétes de Perrusson : adoptée
a Punanimité des votes.

Transmission en Sous-Préfecture le 1° juillet 2026
Affichage le 24 juin 2026

La secrétaire de séance, Le 'Maire,
Christine GOULT DELATTRE Cédric MARAIS

—'4? A

Procés-verbal approuvé le :2 7 JUIL. 2026 '
Publi¢le: 2.9 JUIL, 2026
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